
 

採用応募者の個人情報の取り扱いに関する同意書 

 

東洋ワークセキュリティ（以下、「当社」とする。）は、採用応募者からご提供いただく、個人情報を当社内部規
則に従い、厳重に管理するとともに以下の通り取り扱います。 
以下をご確認の上、最後にご署名をお願いいたします。 

 
 
1. 個人情報の利用目的 
採用応募者の個人情報は、当社が行う社員採用業務に使用し、他の目的には一切使用いたしません。 

1) 採用に関する通知、連絡のため 
2) その他人事上の手続きのため 

 
2. 個人情報の第三者への提供 
当社は、個人情報を以下の場合を除き、ご本人の同意なく第三者に個人情報を提供しません。 

• 法令に基づく場合 
• 人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難
であるとき 

• 司法機関、行政機関などから法令に基づき提供を命じられた場合 
 
3. 収集した個人情報の取扱について 
  お預かりした個人情報は弊社にて適切に管理いたします。また、不採用となった場合には、ご提供いただ
いた貴殿の個人情報は、選考終了後基本的にはすみやかに社内個人情報破棄方法に従い処分いたしま
す。 

 
4. 個人情報の開示などの問い合わせ 
当社は個人情報の利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加または削除、利用の停止、消去及び第三
者への提供の停止（以下、「開示等」という。）の求めに、照会者が本人であるかを、確認させていただいた
うえで対応させていただきます。 
なお開示等の求めにおいて取得した個人情報は、開示等の求めに必要な範囲で利用します。 
• 開示等の求め先 

東洋ワークセキュリティ株式会社 管理本部人事・総務課 

〒980-0803 宮城県仙台市青葉区国分町 1-7-18 東洋ワークビル２F 

電話番号 022-225-5068 
 
5. 提供の任意性 
当社への個人情報のご提供は、採用応募者ご本人の任意でご判断ください。ただし、社員採用業務におい

て、必要となる個人情報をご提供いただけない場合は、採用応募をお受けできない場合がありますので、予め
ご了承ください。 
 

       東洋ワークセキュリティ株式会社 
      個人情報保護管理者：管理本部 人事・総務課  髙橋 恵治 

      
 
 

以上 

 

上記、「個人情報の取り扱いに関する同意書」の内容に同意いたします。 

 

 年    月    日 

氏名:                                      

 


